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平成25年度 経営協議会学外委員からの意見を法人運営の改善に活用した、主な取組

平成２５年度第１回経営協議会（平成２５年６月１０日（月）開催）

Ⅲ 討議事項

１．「大胆な大学改革」について

※ 平成２５年度第１回経営協議会議事要録参照

◎「茨城大学を良くするため、さらには、学校経営を良くするためにということだ

けに絞って、学内委員と率直に意見交換ができる場を改めて設定して頂きたい。」

意見を受けて、今後の大学運営の参考とするために、８月５日（月）１５時か

ら経営協議会懇談会を開催し、学部改革の状況などを踏まえて、約２時間半にわ

たり意見交換を行った。

平成２５年度第２回経営協議会（平成２５年１０月２１日（月）開催）

Ⅲ 討議事項

１．「茨城大学の国際化に向けた基本方針」について

※ 平成２５年度第２回経営協議会議事要録参照

◎「国際化を進める上では海外留学経験が重要である。また、留学生を受け入れる

ためには、英語による授業科目を開講することも重要である。」

◎「企業でも国際化対応に TOEIC 試験を活用しており、卒業生の英語力を如何に
担保するかを考えて頂きたい。」

頂いた意見については、海外の大学と学生交流を行う「大学の世界展開力強化

事業」（AIMSプログラム）における交流プログラムの作成に反映させた。また、
英語力の達成度を測るため、TOEIC 試験の本格導入に向けた実践的調査を行う
ための予算措置を行った。
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